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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA 01/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA )
DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA

En la Ciudad de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, siendo las 09:00 horas del dia 11-
once de enero de 2024-dos mil veinticuatro, en la Sala de Regidores 1 del Municipio,
ubicada en Calle Libertad 101, en el Centro de este Municipio, con fundamento en el Capitulo
Il, del Titulo Segundo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Nuevo Leon, y en el Capitulo IV, del Titulo Segundo, del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, se procede a celebrar la Sesion Extraordinaria 01/2024 del Comité de
Transparencia del Municipio de San Pedro Garza Garcia, estando presentes los siguientes
integrantes:

Lic. José Ramirez de la Rosa, Presidente del Comité.
Lic. José Armando Jasso Silva, Secretario Técnico del Comité.
Lic. Rubén Tamez Rodriguez, Vocal del Comité.

Mismos que sometieron a consideracion el siguiente orden del dia.

. Lista de Asistencia.

Il. Presentacién y aprobacion del orden del dia.

M. Analisis y resolucién respecto a la determinaciéon en materia de inexistencia de
la informacién peticionada, en relacion al punto b)Manual de remuneracion,
de la solicitud registrada con el numero de folio 191113623000419, en
cumplimiento al Recurso de Revision RR/1123/2023.

V. Clausura.

El Presidente del Comité procede a confirmar la asistencia de los integrantes del Comite,
declarando la existencia del quérum legal para sesionar, por lo que les da la bienvenida, y
una vez presentado y aprobado por unanimidad el orden del dia propuesto, se procede
con:

Analisis y resolucion respecto a la determinacion realizada en torno a la solicitud
de informaciéon 191113623000419.
Descripcién de la informacién solicitada 191113623000419.
“Se solicita en informacion vigente lo siguiente: a) manual organizacional; b) manual de
remuneracion, c)documento que contenga los perfiles de puestos de la presente administracion,
cabe destacar que no es necesario que me sea remitido a la pagina de la Plataforma Nacional de
Transparencia, toda vez que, a la fecha requerida, no se encuentra actualizado y cargado, por lo
que se requieren los documentos en via de solicitud.

Considerando

Que teniendo a la vista la solicitud de informacion antes precisada, la Resolucion relativa l’_\
al Recurso de Revisiéon RR/1123/2023, y el acuerdo de cumplimiento emitido por el Dlrector L/
General de Asuntos Laborales de la Secretaria de Administracion de este munici se
determina lo siguiente: 4
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidas Mexicanos, asi como en el diverso 162 de la Constitucion local, toda informacion
en posesion de cualquier autoridad, es publica.

Por otra parte, la Ley de Transparencia Estatal, establece en su articulo 4, parrafo primero,
en relacién con el diverso 3, fraccion XXXI, que el derecho humano de acceso a la
informaciéon comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacion;
entendiéndose por informacion los datos contenidos en los documentos que los sujetos
obligados generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan por cualquier titulo o
aquella que por disposicién legal deban generar.

En tal tenor, se puede concluir que el elemento indispensable para materializar el derecho
de acceso a la informacion es que esta obre en posesion del sujeto obligado.

En esa tesitura, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la
informacién de los particulares, proporcionando la informacién con la que cuenten en sus
archivos o la que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones.

Por otra parte, los articulos 163 y 164 de la Ley de Transparencia estatal, establecen lo
siguiente:

“Articulo 163. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el Comité
de Transparencia:

|. Analizaréa el caso y tomaré las medidas necesarias para localizar la informacion;

II. Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

lll. Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la informacién
en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones, o que previa acreditacién de la imposibilidad de su generacion, exponga
de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no ejercié dichas
facultades, competencias o funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de
Transparencia; y

V. Notificara al 6rgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su caso, debera
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que corresponda.

Articulo 164. La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la
informacién solicitada contendra los elementos minimos que permitan al solicitante tener la certeza
de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo, ademas de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion y seflalard al servidor publico
responsable de contar con la misma.”

Asi las cosas, en términos de los articulos 163 y 164 de la Ley de Transparencia estatal,
una vez analizado el presente caso y considerando que previa una busqueda exhaustiva y
razonable por parte del sujeto obligado, se determiné la inexistencia de la informacién
solicitada, estableciéndose que dicha pesquisa se realizé el dia 18 del mes de diciembre
del afio 2023, comenzando a las 8:00 horas y terminando a las 14:00 horas, que dicha
busqueda se llevo acabo en los archiveros, gavetas, cajones, sistema digital que obra en
la Direccién General de Asuntos Laborales ubicado en Independencia 316, que la persona
encargada de realizar la busqueda fue Lic. José Rosendo Alvarado, Abogado Asesor in
encontrarse la informacién de interés del solicitante.

A fin de ilustrar lo anterior se insertan las siguientes imagenes:
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En el anterior contexto, se reitera que no existe factibilidad para brindar el acceso a los
documentos solicitados, derivandose de todo lo antes expuesto una imposibilidad juridica
y material para entregar la informacioén requerida.

En virtud de todo lo anteriormente expuesto, en lo que corresponde a esta solicitud, en
términos de la fraccién Ill del articulo 163 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén, se considera que no es materialmente
posible ordenar que se genere o reponga la documentaciéon peticionada, ni resulta
necesario notificar al érgano interno de control de este sujeto obligado, como lo sefiala la
fraccion IV del dispositivo legal en comento

En ese orden de ideas, atendiendo las consideraciones expuestas, se emite la siguiente.
RESOLUCION

MSP-CT/SEXT-01/11-01-2024/001: Se CONFIRMA por unanimidad de votos la
determinacién en materia de inexistencia de la informacién en analisis, emitida por el
Director General de Asuntos Laborales de la Secretaria de Administracién de este
municipio, en relacién al punto b (Manual de Remuneracién) de la solicitud reglstrada
con numero de folio 191113623000419 y en cumplimiento al Recurso Revisi
RR/1123/2023.
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Clausura. Habiéndose cumplido el objetivo de la presente sesidn, siendo las 09:30 horas
del dia de su inicio, se declara clausurada la misma, firmando de conformidad los que en
ella intervini /

LIC. JOSE RAMIR LA ROSA
Presi

I:J(C.JOSE ARMP&DO JASSO SILVA

Secretario Técnico

VAL

LIC. RUBEN TAMEZ RODRIGUEZ
Vocal




